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COMUNICAZIONE N. 65

OGGETTO: Nomina Referente alla salute — a. s. 2024/2025

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297 del 16/04/1994;
VISTO il D. Lgs. 59/1998, art.1;

VISTO il D. Lgs. 165/2001, art. 25, c. 5;
VISTO il CCNL 29/11/2007;

VISTA la L. 107/2015;

ACCERTATA la disponibilita del docente;

Alla Prof.ssa Di Domenica
ep.c.

Agli Alunni

Alle Famiglie degli Alunni
Al Personale Docente

Al Personale Educativo
Al Personale ATA

Al DSGA

Al sito web

ACQUISITO il parere favorevole del Collegio dei docenti nella seduta del 26/09/2024;

NOMINA
la Docente Di Domenica Maria Referente alla salute per I’a. s. 2024/2025.

I compiti del referente sono:

- Coordinare e organizzare attivita riguardanti ['educazione alimentare e la tutela dell’ ambiente Coordinare e
pianificare interventi sull ambito della educazione alla salute con Enti Locali e Associazioni presenti sul

territorio;

- Coordinare attivita curricolari ed extracurricolari sul tema dell 'educazione alimentare, della salute e della

salvaguardia ambientale;
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- Partecipare ad eventi e concorsi con altre Istituzioni e Associazioni;
- Promuovere, attraverso incontri o mediante la distribuzione di questionari tra i docenti, la cultura
dell’attenzione verso indicatori fisici, psichici e comportamentali compatibili con problematiche riguardanti

la salute;
- Ricercare buone pratiche relative alla propria area di intervento e curarne la diffusione nell Istituto;
- Partecipare, in rappresentanza dell’Istituto, ad iniziative di aggiornamento/formazione inerenti all area di

azione.

Per I'assolvimento della nomina sara corrisposto un compenso annuo da definire in sede di contrattazione d'Istituto.
Resta I'obbligo della rendicontazione continua dell’attivita svolta e della presentazione di un report finale al Collegio
dei Docenti nel quale saranno evidenziati le attivita svolte e gli obiettivi raggiunti nell'assolvimento dell’incarico affidato
a conclusione dell’anno scolastico 2024/2025.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Barbara BERNARDONE
(Documento firmato digitalmente ai sensi
del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme
collegate)
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