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COMUNICAZIONE N. 252

OGGETTO: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente
1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023);

Progetto: Innovazione in azione

Codice progetto M4C113.1-2023-1143-P-39120
CUP F64D23003320006

Linea di Intervento B - Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti -
M4C113.1-2023-1143-1242






IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’atto di adozione del Piano PNRR Missione 4 — Componente 1 Istruzione e ricerca Investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche (D.M. 65/2023);

VISTO I’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del
PNRR;

VISTE le Istruzioni Operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito
prot. n. 132935 del 15 novembre 2023- Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
(D.M. 65/2023);
VISTO I’ Accordo di concessione prot. n. AOOGABMI.REGISTROUFFICIALE.U.0034764 DEL
29.02.2024 per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al progetto
“Innovazione in azione”, CUP: F64D23003320006, finanziato nell’ambito del decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 65, Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1:
Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
(D.M. 65/2023) del 15/12/2023;

EMANA

Avviso di selezione dei docenti in servizio per I’ammissione ai percorsi formativi annuali di lingua e di

metodologia per docenti ricadenti nel progetto di cui in oggetto in attivita pomeridiana, in modalita
sincrona da svolgersi entro e non oltre il 15.05.2025

Articolazione e durata del corso:

DESCRIZIONE attivita linguistiche TOTALE ore

Destinatari del Articolazione del
progetto formativo percorso

Percorsi formativi annuali di lingua e 5 docenti per ogni n. 1 edizioni 15 ore per

di metodologia per docenti — edizione ogni edizione
LIVELLO B1

Percorsi formativi annuali di lingua e 5 docenti per ogni n. 2 edizioni 15 ore per

di metodologia per docenti — edizione ogni edizione
LIVELLO B2

Destinatari: caratteristiche e requisiti di accesso

I1 corso ¢ rivolto a n. § partecipanti per edizione, docenti della scuola, selezionati in funzione dalle domande
pervenute aventi i seguenti requisiti

e Essere docente dell’Istituto nell’anno scolastico 2024/2025.

Gli incontri prevedono attivita concernenti le quattro abilita di reading, listening, speaking e writing, con
I’obiettivo di poter eventualmente sostenere, su base volontaria, I’esame per la certificazione linguistica.



Le lezioni seguenti si svolgeranno a partire da aprile 2025 e termineranno entro maggio 2025, secondo un
calendario da definirsi, che verra comunicato successivamente.

Queste lezioni saranno della durata di due ore ciascuna e 1’ultima durera tre ore, a conclusione del percorso,
per una durata complessiva pari a 15 ore e a 7 incontri.

L attestato € rilasciato se il corsista frequenta per almeno il 70% delle ore del corso ed il corso ¢ valido se
ALMENO 5 corsisti conseguono 1’attestato. Possono partecipare anche i docenti a tempo determinato, anche
nel caso che per I’a. s. 2024/2025 siano in servizio anche presso un altro istituto.

Modalita presentazione domanda

11 candidato inviera a mezzo mail chrh01000n@jistruzione.it la domanda di ammissione entro le ore 13:00
del giorno 19/03/2025. Fara fede il protocollo della scuola.

Valutazione delle domande e modalita di selezione
L’istruttoria delle domande, per valutarne 1’ammissibilita sotto il profilo formale, avverra in
base al rispetto dei termini di partecipazione delle domande (fara fede il protocollo di ricezione

della scuola di appartenenza).

Graduatoria finale

La graduatoria finale, ove occorra, verra redatta in base ai titoli valutati e ai risultati della selezione
effettuata. L’elenco dei candidati ammessi al percorso saranno affissi, entro 5 giorni dal termine della
presentazione delle domande, presso la sede dell’istituto e consultabili al sito nella sezione “Albo pretorio”.

Sede di svolgimento
I1 percorso formativo si svolgera in modalita e-learning, con lezioni sincrone su piattaforma che verra
indicata successivamente con apposita comunicazione.

Frequenza al corso
La frequenza al corso € obbligatoria. Al termine del corso i docenti riceveranno un attestato di
partecipazione.
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