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TEST DI APPRENDIMENTO 

FORMAZIONE LAVORATORI – PARTE SPECIFICA MACRO SETTORI ATECO A RISCHIO MEDIO (DURATA 8 ORE) 

(ARTICOLO 37, COMMA 2, D.LGS. 9 APRILE 2008 N. 81 – ACCORDO STATO/REGIONI 21/12/2011) 

Cognome: Nome: 
Scuola/Istituto: 

………………………………….. 

………………………………….. 

………………………………….. 
Data corso: 08/04/2022 Firma: 

 

1. Quale tra questi è il principale effetto dell'esposizione a rumore sull'uomo? 

a. l'ipoacusia, con conseguenze che possono portare fino alla perdita definitiva dell'udito nei casi più 

gravi 

b. dolore alle articolazioni 

c. la perdita dell'equilibrio 

 

2. Per effettuare una corretta movimentazione manuale dei carichi occorre: 

a. avere molta forza ed un fisico sportivo 

b. conoscere bene le caratteristiche del carico da movimentare 

c. posizionarsi correttamente prima di alzare un carico 

 

3. Rischi elettrici generali - Il datore di lavoro:  

a. Non  ha  particolari  obblighi  una  volta  che  l’installatore  ha  dichiarato  conforme l’impianto 

b. Risponde sempre della errata progettazione dell’impianto 

c. Ha la responsabilità di usare l’impianto conformemente alla sua destinazione d’uso ed effettuare 

le regolari manutenzioni. 

 

4. Secondo il D.Lgs. 81/08 nella gestione degli impianti elettrici occorre, tra l’altro, adottare 

misure per evitare: 

a. Le condizioni di guasto ragionevolmente prevedibili 

b. Tutti i guasti 

c. I guasti previsti da una tabella allegata al D.Lgs. 81/08 

 

5. Microclima -Per gli ambienti “moderati” come, per esempio, gli uffici:  

a. Sono dettate dalla normativa dei valori fissi di temperatura e umidità da rispettare; 

b. Non sono dettate dalla normativa dei valori fissi di temperatura e umidità da rispettare a si 

ricorre a norme tecniche specifiche che forniscono delle classi di gradevolezza degli ambienti da 

parte degli occupanti; 

c. Non sono dettate dalla normativa dei valori fissi di temperatura e umidità da rispettare ma si 

ricorre a norme tecniche specifiche che forniscono comunque dei valori fissi 

 

6. Ambienti di lavoro: 

a. Sono tutti quelli di pertinenza dell’azienda/ente accessibili al lavoratore 

b. Sono tutti quelli all’interno del perimetro aziendale 

c. Sono tutti quelli di proprietà dellazienda/ente 

 

7. Quali sono i fattori che determinano i disturbi della voce (disfonie / noduli da sforzo): 

a. Riverbero 

b. Alunni 

c. Tutte le risposte precedenti 

 

8. Il tempo di riverberazione: 

a. Aumenta all’aumentare del volume dell’ambiente 

b. Aumenta al diminuire del volume dell’ambiente 

c. Dimuisce in presenza di materiale fono-assorbente o arredi con superfici poco riflettenti 


